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　和光都市開発は不動産賃貸業を営む会社です。埼玉県の和光市
駅前に土地および6階建てのビルを有し、イトーヨーカ堂和光店にお
貸ししています。また日本化薬向けに社宅2カ所、単身寮1カ所、さら
に小児難病患者様向け通院用宿泊施設“あすなろの家”の建物をお
貸ししています。“あすなろの家”を始め、多くの方が利用される施設を
有していますので、安全かつ快適にお使いいただけるように設備修
理・更新に努めています。

その他事業

日本

　日本化薬フードテクノは群馬県高崎市に工場、研究所、本社を置
き、従業員総数は110名、業態は鮮度保持剤「脱酸素剤」などを製
造し、6営業所を拠点として食品会社などへ販売しております。日本化
薬グループの一員として「最良の製品を不断の進歩と良心の結合に
より社会に提供し続けること」を実現することにより、お客様や社会へ
の期待に応えていきます。「職場環境改善委員会」を活性化させ、従
業員が働きやすい環境を整えることを基本として、地域社会との共生
を目指しています。

医薬事業

日本

　モクステックは、地域コミュニティーに根ざしたCSR活動を行ってい
ます。具体的には、「ホームレス支援プログラム」への参加、「地域の
大学支援プログラム（LEGO Robotics Tournaments）」への協力、
「地域の小、中、高等学校の課外プログラム」への協力などを行って
います。特に、次世代を担う地域の子どもたちの学習、課外活動を積
極的に支援することにより、地域に根ざした会社であり続けるよう努
力しています。

機能化学品事業

アメリカ

　中国では、急速な経済発展に伴い環境問題など多くの課題が生
じ、企業をとりまく環境は厳しさを増しています。こうした中で、事業を継
続・発展させるためには、CSR経営が一層重要になります。化薬化
工（無錫）有限公司では KAYAKU spirit の実現を目指し、CSR経
営を行うべく、全従業員一人ひとりが行動憲章・行動基準に基づい
て行動することが最重要と考えています。現地の文化・歴史・商習
慣などを尊重しながらも、「みんなやっているから」ではなく、各人が確
固たる倫理観を持って行動することによって、顧客の求める、広い意
味で「高品質」な製品を提供し続けて社会に貢献してまいります。

機能化学品事業

中国

　現在中国では習近平国家主席指導の下、GDP至上主義を排し、住
民所得や環境保護などの指標の設定と達成に取り組む方針転換がな
されています。これらの変化に伴い、中国環境規制は規制強化と運用徹
底化が進められており、一部化学業界では原材料メーカーの操業規制
や停止などの処置がとられ原材料供給問題が発生しています。
　無錫先進化薬化工有限公司では、本年度新規の生物排水処理
システムを導入し、規制強化へのさらなる対応を取るとともに、原材料
メーカーとの関係強化により、製品の安定供給をCSRの重要課題と
捉え活動を進めます。

機能化学品事業

中国
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　厚和産業は主に厚狭工場の製造業務を請負っています。とりわけ
重要な安全衛生への取り組みは体感研修機材を用い、危険を体感・
疑似体験できる社員教育をさらに充実させる計画です。また応急手当
やＡＥＤ取扱い研修、地域消防団への支援を通じ有事には多少なり
ともお役に立てればと思っております。
　毎年11月に厚狭工場と共催する「わっしょい！カヤク祭り」もお蔭
様で地域イベントのひとつに定着しました。これからも一人ひとりが企
業活動を通して、地域に貢献できることを目指してまいります。

機能化学品事業

日本
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　カヤク セイフティシステムズ デ メキシコ（KSM）は創立8年目の会
社ですが、従業員一同が KAYAKU spirit の達成を目指して、日々成
長しています。KSMは顧客の声をよく聞き理解すること、いつも製品
の改善を続けること、責任と誇りを持ち広い視野の文化を社内に創る
こと、組織と社会のメンバーとしての義務を果たすこと、の4項目をミッ
ションとして地域社会に認められる企業を目指し活動していきます。

セイフティシステムズ事業

メキシコ
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日本化薬グループは国内19社、海外20社の計39社で、世界9カ国で事業展開しています。

本冊子ではグループ会社8社のCSRコミットメントを掲載します。その他のグループ会社のCSRコミットメントは、

ウェブサイトにて公開していますのであわせてご覧ください。

　化薬（上海）管理有限公司（KSC）の役割は、①最良のサービスを
中国グループ会社に提供し、事業発展に貢献する ②CSR経営の
浸透 ③中国グループ会社の求心力になること、を掲げています。
　今回のCSR活動の取り組みの一つとして、内部統制推進部と連
携して「中国コンプライアンスの推進」「リスク管理の推進」です。具体
的な取り組みとしてコンプライアンス専門の法律事務所の協力によ
り、KSC法務部が中心となり中国人従業員のためのコンプライアン
ス研修を行います。また、リスク管理は在上海日本国総領事館、
JETROと連携を密にして関係子会社に情報を発信いたします。

その他事業

中国
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