
　私ども日本化薬グループは、本年、社是を原点

として、｢よりよい会社｣を目指すため、基本に戻

り、企業ビジョンを「KAYAKU Spirit」としてまと

め、進むべき方向を明確にいたしました。

　社是｢最良の製品、不断の進歩、良心の結合｣

は最良の製品を不断の進歩と良心の結合によ

り、社会に提供することを謳ったものであり、伝統

ある企業文化を保ちつつも世の中の変化に対

応して、最良の製品とサービスを提供し続け、社

会に貢献することを宣言しております。

　社会から求められる企業のあるべき姿は社会

との共生であり、多くの場で社会の維持、継続を

基本に考えることが、会社の存続のためには最

も重要なことであると認識しております。社会との

共生の必須要素として、当社では『安全操業』、

『環境対応』、『コンプライアンス』が重要なキー

ワードとなっております。会社が社会に受け入れて

いただき、永く存続するために、この３点はあらゆ

る事に優先して完遂しなければなりません。それ

ぞれの重要性は今更申し上げることもありません

が、特にコンプライアンスについては日本版ＳＯＸ

法が来年導入されることになっております。これは

非常に厳格な内部統制の要請であり、私どもは

これに応えていく必要があります。

　今後、私ども日本化薬グループは社会の一員

として、ますます会社の透明性を高め、社会の信

頼を得るべく、又信頼に応えるべく活動していく

所存であります。

　本レポートは上記活動の一環として、私ども日

本化薬グループの透明性を高め、信頼を得るた

めに、その目的に沿って作成いたしました。

　これからも、社会の皆様の声に耳を傾け、的確

な取り組みを実施し、その結果を皆様に報告す

る所存であります。皆様の益々のご指導ご鞭撻

をいただければ幸いです。
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